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Primera Infancia

Fecha: Lunes 19 de abril Hora 02:00 Hora fin: | 06:00
inicio:
Nombre y apellidos:
Responsable Interno X | yuly Andrea Gutiérrez Gutiérrez
(facilitador): Externo Isabel Cristina Echeverri Hoyos
Cargo: Coordinadoras
Municipio: Marinilla Vereda: N/A Lugar: Plataforma meet
Programa: CDI: Consentidos

Sector con quién

Poblacion objetivo:
Agentes educativas, servicios generales y

equipo interdisciplinario.

se articula: N/A
Tema(s): -Ley 1804 de 2016 y 1098 del 2006.
-Rutas de atencion.
1. Socializar la ley 1098 de 2006 y ly 1804 de 2016 y rutas y protocolos
institucionales y de este modo favorecer la disminucién de los riesgos posibles de
Objetivo: inobservancia, amenaza o vulneracion de derechos para los nifios y nifias que

Participan en la UDS del municipio de Marinilla.

Metodologia vy

Pc, celular, Tablet, conexidon a internet, camara, presentacion de diapositivas.

materiales:

AGENDA DEL DIA
1. Bienvenida al talento humano.

o

Socializacion de la ley 1098 y ley 1804 de 2016
Rutas y protocolos
Evaluacion del encuentro
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DESARROLLO:

Bienvenida al talento humano y Presentacion del equipo interdisciplinario.

Se realiza la bienvenida al personal desde el componente pedagdgico dando a conocer los temas que se
van atrabajar. Se comienza la actividad como con un juego de saberes previos sobre el tema, se realizaron
diferentes preguntas como: ¢por qué creemos que la ley de infancia y adolescencia fue creada?, ¢con qué
proposito se cred la ley 18047, ;Qué pasa si una familia no tiene los recursos para el sostenimiento del
nifio o nifia?, ¢por qué la ley 1804 beneficia a los nifios y nifias?, ¢Considera que la activacion de ruta
interna es responsabilidad exclusiva del equipo interdisciplinario? Dichas preguntas permiten a las
docentes y equipo generar una panorama respecto al tema pues les permite enlazar su conocimiento vy
posteriormente aplicarlo a la prestacion del servicio desde cada uno de los roles.

Luego se dan a conocer algunos aspectos relevantes y de aplicacion para la prestacion de servicio
incluyendo los derechos de los nifios y nifias contenido en la ley 1098 de 2006 y la ley que la modifica;
1878 de 09 de Enero de 2018: Inicialmente se aclara que los titulares de la presente ley son nifios de 0 a
12 afios y adolescentes de 12 a 18 afios. Dicha ley da respuesta a la garantia de derechos basada en
libertades consagradas en los derechos humanos. La ley 1804 fue creada por necesidades contextuales
dado a diversas wulneraciones que se evidenciaron los afios previos a su conformacion.

En la presente ley se ve transversal izado el concepto “proteccion integral” que incluye el reconocimiento
de los NNA como sujetos de derecho y la garantia, prevencion y cumplimiento de situaciones de amenaza
0 wulneracion de derechos.

La proteccion integral se materializa a partir de una serie de derechos entre los cuales se menciona:

Derecho a la viday a la calidad de viday a un ambiente sano: Por medio del cual se apunta auna calidad
de vida, la integridad, la integridad personal, proteccion, la libertad y seguridad personal ( garantia de
entornos seguros, sin amenaza, discriminacion y maltrato), ademéas de vivir en condiciones acorde a sus
necesidades.

Derecho a una familia y a no ser separado de ella: Alli se menciona la piramide de corresponsabilidad
donde la familia como base de la misma es la principal garante de derechos. También se menciona acerca
de la custodia y cuidado personal y la importancia del acompafiamiento desde todas las areas para
garantizar que la familia sea ese entorno seguro para nifios y nifas.
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Derecho a la alimentacion, agua potable y acceso a la salud: Especificando la importancia de generar
estrategias que incluyan al nifio en la generacion de un ambiente sano. La importancia de proporcionar les
a los nifios y nifias una alimentacién sana con los requerimientos necesarios para un adecuado crecimie nto
y desarrollo, asi mismo la garantia de acceder a los servicios de salud cuando este los requiere.

Ademas se mencionan demas derechos de importante mencion para la aplicacion desde cada uno de los
roles: educacion, al desarrollo integral en primera infancia, recreacion, participacion en la vida cultural y
en las artes, asociacion y reunién, intimidad, informacién, derechos de los nifios, las nifias y los
adolescentes con discapacidad. Derecho a las libertades fundamentales.

Posteriormente se hace la claridad sobre la ley 1804 de 2016 aportando que el propdsito de esta ley es
fortalecer la proteccion y la garantia de los derechos de las mujeres en gestacion y nifias y nifios entre 0 a
seis afios. La anterior ley fortalece y asegura que las autoridades competentes asuman y cumplan
funciones especificas en el marco de garantia de los derechos y se permita un monitoreo, seguimiento y
evaluacion continua del servicio en funcion auna atencion integral, de alli la importancia en temas como:
Registro civil, afiliacion vigente a salud, valoracion y seguimiento nutricional, que las familias vy
cuidadores estén en constante formacion para el cuidado y la crianza de las nifias y los nifios, esquema de
vacunacion completo, consultas de crecimiento y desarrollo, acceso a libros y modalidad en educacion
inicial.

Posteriormente se socializan las rutas y protocolos institucionales para una adecuada prestacion de
servicios:

Inobservancia: Se da principalmente en el dmbito institucional dado que siendo conocedores de la
responsabilidad en temas de garantia de derechos se hace caso omiso 0 se evita brindar el
acompafiamiento, asesoria o respectiva activacion de rutas segin sea el caso. También se da en el ambito
social o familiar en el que se tiene en consideracion temas como higiene, alimentacion, proteccion,
vigilancia en circunstancias potencialmente peligrosas, cuidados médicos o educacion. También se afiaden
necesidades emocionales, psicologicas, de relacion, afecto, estimulacion y guia.

Amenaza: Algunos riesgos en temas de wulneracion son; desconocimiento de derechos, familias poco
protectoras, violencia intrafamiliar, familias en condiciones de hacinamientos, ausencia de vinculos
afectivos, pocas redes de apoyo, inseguridad alimentara, bajo nivel educativo, ausencia de oportunidades
laborales, desplazamiento interurbano o intermunicipal.

Vulneracion: se da en casos evidentes como la violencia, el abuso etc.
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Para continuar se explica la RUTA INTERNA cuyo objetivo aborda: garantizar la proteccion integral,
prevenir cualquier forma de inhibicion o privacién de derechos y asegurar el restablecimiento inmediato
de derechos.

¢ CoOmo se activa una ruta interna?

1. Notificacion interna inmediata al Psicosocial o coordinador, 2. Remision a autoridad competente con
dos formatos (acompafiamiento familiar y formato de remisién), 3. La autoridad competente recibe el caso
y procede al restablecimiento del derecho. 4. En el caso de los Psicosociales continlan en el
acompafiamiento familiar y estan al tanto del estado del nifio(a). La agente Psicosocial deberd informar la
agente educativa del avance del caso sin entrar en detalle, ante todo protegiendo la intimidad del nifio y
su familia. La activacién de ruta debe estar registrada en formatos avalados por la Fundacién y el

ICBF, en ningiin caso se documentard en documentos de orden publico como observadores y planeadores.

RUTA EXTERNA: Posteriormente se da a conocer esta como la accion realizada por ciudadanos que
tienen como deber dar a conocer posible vulneracion de derechos de nifias y nifios en su entorno. ¢Como
hacerlo? Ciudadanos mayores de edad deben acercarse a la autoridad competente, en donde relate, de
manera anonima o con identidad, la situacion de la cual fue testigo. Tener presente los datos de las personas
victima o quien lleve cabo la vulneracion como nombre, cédula, direccion, teléfonos, en caso de no
tenerlos es importante conseguir la direccion con la cual la autoridad competente pueda indagar.

CONCLUSIONES Y OBSERVACIONES

Todos somos responsables del conocimiento y cumplimiento de rutas y protocolos.

Es de reconocer la gran responsabilidad que se confiere al desarrollar actividades con primera infancia, ya
que la inobservancia o el pasar por alto situaciones importantes constituye una falta grave en el ejercicio
de corresponsabilidad.

Las agentes educativas deben ser cuidadosas en el manejo de la informacion, evitando ofrecer informacion
a terceras personas, ni tras la identificacion de situaciones de riesgo preguntar una Yy otra vez informacion
que no es de su competencia a las familias (evitar extralimitarse) Diligenciar la asistencia de induccion al
personal.
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Compromisos:

Actividad Responsable Fecha de
cumplimiento

Aplicar los  conocimientos y [Talento humano municipio de Durante la vigencia del

orientaciones dadas para la atencién de |marinilla contrato.

las nifias y nifios en la vigencia del
contrato, especialmente desde la
garantia de derechos

Diligenciar el listado de asistencia Talento humano municipio de Fecha de realizacién del
Marinilla encuentro

Elaboro:

\-’ »
‘UN Ank\;m Guj:(’m’,é. N L
Yuly Andrea Gutiérrez Gutiérrez Isabel Cristina Echeverri Hoyos

Coordinadora Pedagdgica Asistente técnica
CDI Consentidos Fundacion las Golondrinas
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ANEXOS: Listado de asistencia.

Nombre de la Nombre completo Nimero de Cargo Dela5 Que tema te gustaria profundizar
ups identificacion evalué el
encuentro

Consentidos Diana Patricia 39418741 Agente 5 Estrategias Actividades rectoras

Valencia Cardenas educativa
CDI Leydi Vanessa 1038415245 Agente 5 Todos los temas fueron profundizados
consentidos Garcia Alvarez educativa
CDI Ermelina Mejia 39446134 Aseo 5 Saber mas cosas sobre mi cargd
Golondrinas Jaramillo
CDI Luisa Fernanda 1038413646 Agente 5 Me gustaria profundizar mas en los antecendentes de gestacion de las cuidadoras para poder tener
consentidos franco Velasco educativa mas conocimiento sobre comportamientos de los nifios nifias .




